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Checklista 

— en jämställd förskola 
 

• Ingår jämställdhetstänket i planeringen av era aktiviteter? 

o Kan aktiviteten hjälpa till att motverka uppdelningen mellan 

könen? 

o Kan aktiviteten hjälpa till att öva barnen på egenskaper som 

empati, peppande och nyfikenhet på andra?  

o Kan aktiviteten hjälpa till att utmana normer kring vem som 

blir kär i vem och hur en familj kan se ut? 

… om inte hur säkerställer ni så att det inte blir motsatt effekt? 
 

• Blir alla barn och vuxna bekräftade på ett positivt sätt som individ 
varje dag?  
  Vilka rutiner har ni för detta? 

 
• Tilltalas alla barn som individ med sitt namn? (inte med orden 

tjejer/flickor eller killar/pojkar) 
 

• Vilka metoder har ni för att fördela talutrymmet så att alla barn får 
öva på att ge och ta plats? 

 
• Vem läser ni om? Hur ser representationen ut i era böcker, sagor, 

sånger och bilder? Vem visar ilska/likgiltighet? Vem visar sårbarhet? 
Vem har makt? Vem är biroll? 

 
• Känner sig alla barn trygga att uttrycka alla sina olika känslor? 

 
• Har alla barn någon vuxen att vända sig till för att prata med om 

jobbiga saker? 
Hur kan ni säkerhetsställa detta? 

 
• Är alla barns nej lika mycket värt? Bland vuxna och andra barn. Hur 

övar ni på detta? 
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• Kom ihåg att lära ut samtycke - hamna inte i fallgropen att bara prata 
om ”stopp min kropp” – att säga stopp är sista steget. 
 

• Hur säkerhetsställer ni att alla barn får prova på och ges tillgång till 
alla aktiviteter? 

 
• Hur arbetar ni för att förebygga kränkningar - verbalt och fysiskt 

våld?  
 

• Hur agerar du i stunden när någon blir kränkt och hur följer ni upp 
det? 

 
• Hur synliggör ni att all kärlek är lika mycket värd?  

 
• Hur synliggör ni olika familjekonstellationer på er förskola? 

 
• Har ni ett system för att kommunicera med alla vårdnadshavare, 

såväl pappor som mammor? Varierar ni vem ni hör av er till om något 
händer? 

 
 

 

Behöver ni utbildning? 

Vi på Jämställt utbildar gärna din verksamhet om jämställdhet, 

normmedvetenhet, inkludering och mångfald.  

Hör av dig på info@jamstallt.se eller 073-685 44 54 

  
 

http://www.jamstallt.se/
mailto:info@jamstallt.se
mailto:info@jamstallt.se

